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UNIDAD EDUCATIVA “CEREVEC SCHOOL” ~—
CODIGO DE CONVIVENCIA 2026-2027

Estimados padres, madres y representantes:
El Cddigo de Convivencia establece los principales acuerdos y compromisos que
debemos cumplir para garantizar un ambiente seguro, respetuoso, inclusivo y adecuado
para el aprendizaje de nuestros nifios y nifias.
1. NUESTRO COMPROMISO PRINCIPAL
La convivencia en CEREVEC SCHOOL se basa en:

o Respeto y buen trato.

e Cultura de paz y no violencia.

« Dilogo para resolver conflictos.

o Respeto a la diversidad y a la dignidad de cada nifio.

e Inclusion y equidad.

o Proteccion y bienestar de los estudiantes.

« Trabajo conjunto entre familia, estudiantes y escuela.

El interés superior del nifio debe estar presente en las decisiones relacionadas con los
estudiantes.

2. ({QUE ESPERAMOS DE LOS PADRES DE FAMILIA?

Los padres y representantes se comprometen a:
v/ Mantener una comunicacion respetuosa con docentes, autoridades y demas familias.
v/ Apoyar a sus hijos en el cumplimiento de las normas y acuerdos de convivencia.

v/ Ensefar y reforzar en casa valores como respeto, responsabilidad, honestidad,
solidaridad y tolerancia.

v Participar en reuniones, actividades y espacios de didlogo convocados por la
institucion.

v/ Comunicar oportunamente a la institucion cualquier situacion que pueda afectar el
bienestar o aprendizaje de su hijo.

v Respetar los procedimientos establecidos por la institucién para atender inquietudes o
conflictos.

v Trabajar conjuntamente con docentes y autoridades en beneficio del estudiante.
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3. TRATO Y RESPETO S
En CEREVEC SCHOOL no se debe aceptar:

e Insultos, amenazas o agresiones.

« Burlas, discriminacion o exclusion.

e Violencia fisica, verbal o psicolégica.

« Conductas que afecten la dignidad o seguridad de otra persona.

La convivencia debe mantenerse tanto dentro de la institucion como en los espacios
relacionados con la comunidad educativa.

4. ;QUE PASA CUANDO EXISTE UN CONFLICTO?

La institucién prioriza la prevencidn, el dialogo y la solucion pacifica de conflictos.
Cuando corresponda, se utilizara:

1. Diélogo: escuchar a las personas involucradas.

2. Mediacion: un adulto o personal designado puede facilitar el didlogo.

3. Reparacion: el estudiante comprende el efecto de sus acciones y, cuando corresponda,
repara el dafo.

4. Acompafiamiento: se busca que el estudiante pueda mejorar su comportamiento y
continuar adecuadamente su proceso educativo.

Cuando exista una situacion de violencia o una posible vulneracion de derechos, se
aplicarén las rutas y protocolos correspondientes para proteger al estudiante.

5. PARTICIPACION DE LA FAMILIA
La familia es parte fundamental de la comunidad educativa.
Los representantes pueden participar mediante:

e Reuniones de padres de familia.

o Directivas de grado.

e Asambleas.

e Mesas de trabajo.

o Actividades institucionales.

« Espacios de didlogo y participacion.

El Cdodigo fue construido con la participacion de estudiantes, padres de familia, docentes
y autoridades.
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6. SI MI HIJO TIENE UN PROBLEMA ~—_
Ante cualquier dificultad:

Primero: comunicar la situacion de manera respetuosa.

Segundo: solicitar orientacion al docente/tutor correspondiente.

Tercero: si es necesario, acudir a las autoridades o al personal responsable.

Importante: evitar confrontaciones directas con otros estudiantes, padres o docentes. La
institucion dispone de mecanismos de dialogo y resolucion de conflictos.

7. PROTECCION DE LOS NINOS
La institucién prioriza:

o El bienestar de los estudiantes.
o La proteccion de sus derechos.
o Laseguridad.

e Lainclusion.

o Ladignidad.

e Laconvivencia arménica.

Los padres deben informar oportunamente cualquier situacion que pueda representar un
riesgo para el estudiante.

8. MENSAJE PARA TODAS LAS FAMILIAS
La educacion es una responsabilidad compartida.

Familia + Escuela + Estudiante
= Respeto + Responsabilidad + Buen trato + Aprendizaje

Nuestro objetivo no es solamente corregir conductas, sino ensefiar a nuestros nifos a
convivir, respetar, dialogar, asumir responsabilidades y solucionar los conflictos de
manera pacifica.




